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LCTA DE Ls SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA SEXAGESIMA TERCERA
_ECGISLATURA DEL ESTADD DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANGS; DE
FECHA VEINTICUATRO DE FEBRERD DEL AND DOS MIL VEINTIDOS, ------ - -

PRESIDE: DIP. INGRID DEL PILAR SANTOS DIAZ
SECRETARIOS: DIF. LUIS RENE FERNANDEZ VIDAL.
DIE. RAFAEL ALEJANDRO ECHAZARRETA TORRES.

En la ciudad de Mérida, capital del Estada de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos.
se reunieron los ciudadanos Diputados gue integran la Sexagésima Tercera
Legislatura del Congreso del Estado de Yucatan, en la sala de sesiones Plenarias del
racinto del Poder Legislativa "Saldn de Sesicnes Constituyentes 18187, con el fin de
celebrar sesion ordinaria comespondiente al Segundo Periede Ordinario de
Sesiones correspondiente al Primer Afo de su Ejercicio Constitucional. Para tal
efecto, fueron debidamente convocados el dia miércoles veintitrés de febrero del
aiio dos mil veintidas, para la celebracion de la sesion del jueves veinticuatro del
presente mes y ano a las diez horas.

Preside la sesian la Diputada Ingrid del Pilar Santos Diaz y se desempenan como
Secretarios, los Diputados Luis Reng Fernandez Vidal y Rafael Alejandro Echazameta
Terres, quienes conforman la Mesa Dirsctiva del Segundo Periodo Ordinaric de
Sesiones correspondiente al Primer Afic de su Ejercicio Constitucional, cargo
para el cual fueron designados.

La Presidencia de la Mesa Directiva comunicé que en es0s mamentos se abre &l
sisterna electrénico para que 1as Diputadas y Diputades puedan registrar su asistencia,
por o que sclicith al Secretario Diputado Luis René Femandez \idal, dé cuenta de ello
y constate &l cuorum.

Para dar cuenta de ello y constatar el cudrum, el Secretario Diputado Luis René
4 Fernandez Yidal, les informé a las Ciputadas y Diputados que el sistema electronice
de reqistro se encuentra abierto hasta por dos minutes.
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Ce acuerdo al sistema electronico de registro, el Secretaric Diputado Luis René
Fernandez Vidal, infarma a la Presidencia el resultado de los Legisladores asistentes,
encontrandose reunides en esta sesion, veintitrés Diputados que se relacionan &
continuacian: Esteban Abraham Macari, Karem Faride Achach Ramirez, Rubi Argelia
Be Chan, Manuela de Jesis Cocom Bolio, Rafael Alejandro Echazarreta Tomes, Luis
Fen& Fernandez Yidal, Abnl Ferreyro Rosado, ®arla Reyna Franco Blancao, Melba
Rusana Gamboa Avila, Vida Aravari Gémez Herera, Carmen Guadalupe Gonzalez
Martin, Jos&é Crescencio Gutierrez Gonzalez, Fabiola L-DEEEII Movelo, Dafne Celina
Lapez Osorio, Victor Hugo Lozano Poveda, Algjandra de los Angeles Novelo Segura,
Jesis Efrén Pérez Ballote, Gaspar Armando Quintal Parra, Erik Jose Rihani Ganzalez,
<arla Yanessa Salazar Gonzalez, Ingnd del Pilar Santos Diaz, Eduardo Scbring Sierra,
Jazmin Yanel Villanueva Moo,

Se justificd la inasistencia de los Diputados Harry Gerardo Rodriguez Botello Fiero
y Radl Antonio Romero Chel, en virtud de haber solicitado permiso previo a la
Fresidencia.

Se declaré legalmente constituida la sesion, por existir el cudrum reglamentario,
siendo las diez horas con veinte minutos.

El Orden del Dia fue el siguients;

|.- Lectura del Crden del Dia.

.- Discusicn v wotacién de la sintesis del Acta de |2 sesion ordinana de fecha
veintitrés de febrero del afo 2022,

[11.- Asunte en cartera:

Al Comparecencia del Presidente de la Comisian de Derechos Humanos dal
Estado de Yucatan y recepcion del Informe de Actividades de esa Comisian,
En Emings de Ley.

IV - Asuntos generales.
W - Convocatoria para la proxima sesion que debera celebrar este Congreso,

)
- W1~ Clausura de 13 sesion.
/ Il- En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 65 y 82 Fraccion | del
\ Reglamento de la Ley de Gobierno del Poder Legislativo del Estado de Yucatan.
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ordinana de fecha veintitrés de febrero del afio dos mil veintidés, incluida en el sistema
electronico; no habiéndola, se sometio a votacion la sintesis del Acta en forma
aaandmica, siendo aprobada por unanimidad.

[II.- & continuacion, se dio inicic a los asuntos en cartera;

A} Comparecencia del Presidente de la Comision de Derechos Humaneos del
Estado de Yucatdn y recepoion dal Informe de Actividades de esa Comision, en
terminos de Leay.

A la sesion asistiran el Consejero Juridice, Maestro Yussit Dionel Heredia Fntz,
representante personal del Gobernador Constitucional del Estadao, la Magistrads
Primera de la Sala Colegiada Civil y Familiar del Honorable Tribunal Superor de
Justicia, Dectora en Ceracho Adda Lucelly Camara Vallejos, representante del Poder
Judicial del Estado y el Presidente de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado
de Yucatan, Maestro Miguel Oscar Sahido Santana. Por tal motive, fa Presidenta, en
ejercicio de las facultades que le confiere el Articulo 28 Fraccion X de la Ley de
Gobierno del Poder Legislativa del Estade de Yucatan, se germitid designar para que
integren |a Comisién Especial a los Diputados Victor Hugo Lozano Poveda. Alejandra
de los Angeles Novelo Sequra. Gaspar Armando Quintal Parra, Vida Aravar Gomez
Herrera, Eduardo Sobrine Sierra y Jose Crescencio Gutierrez Geonzalez, para que
reciban a los Funcionaros nombrados con anterioridad a las puertas del salon de
lgistica y protacolo de este Becinto Legisiativa y Ios acompanen hasta sus lugares en
el Presidium. Fara tal efecto, se dispuso de un receso

Al rearudarse la sesidn, el Presidente de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Yucatan, Maestro Miguel Oscar Sabido Santana, comparecid ante el
Honerable Congreso del Estado, a efecto de exponer al Pleno de la Legislatura,
Inferme de Actividades de dicha Comigian, conforme o disponen los Articules 74
Tercer Parrafo de |a Constitucion Pelitica, 18 Fraccién XV y 52 de la Ley de |a
Comigian de Derechos Humanes, ambas del estado de Yucatan.

Para tal efecte y de conformidad con o establecido en los Articulos 34 de la Ley de
Gobierno del Poder Leqislativo del Estado y 24 de su propio Reglamento, |a
Presidencia invito al Maestro Miquel Oscar Sabida Santana, Presidente de la Comisién
de Derechos Humaneos del Estado, a haceruso de latribura

En consecuencia, haciendo uso de la voz, el Maestro Miguel Oscar Sabido
. Santana, Presidenta de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado, expresd:
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‘Can el permiso de la Diputada Ingrid del Pilar Santos Diaz Presidenta de |a Mesa
Directiva de este Honorable Congresc de Estado, de |a Magistrada Primera de la Sala
Civil y Familiar del Tnbunal Superior de Justicia del Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado Doctora en Derecha Adda Lucelly Camara Vallejos, Maestro Y ussit
Dionel Heredia Fritz Consejero Juridico del Gobierno del Estado, quien asiste con la
represantacion personal del Gohemador Constitucional de nuestro estado, Licenciada
Mauricio Vila Dosal, Presidente de la Junta de Gobierno y Coordinacion Politica de
esta Honorable Camara Leqislativa Diputado Victor Huge Lozano Poveda, de las
Ciputadas v Diputados integrantes de esta LRI Legislatura hay comparezoe ante
ustedes a efecto de presentar el informe anual de actividades de 'a Comision de
Cerechos Humanos del Estado de Yucatan en el pericdo comprendida del 17 de enero
al 31 de diciembre del afio 2021, asi como a dar lectura a una sintesis del mismo.
Antes de iniciar quisiera destacar la presencia de los Ex Presidente de la Comision de
Cerechos Humanas de! Estado de Yucatan el Licenciade Omar Ancona Capstille y del
Coctor Jorge Alfonso Yictoria Maldonadao quien saludo respetucsa y reconocimients a
su labor quienss haber sido  quienss pusieron las bases de la cultura en derechos
humano en nuestro estado, de igual manera quiere resaltar la presencia de la Ex
Consejera y Ex consejero del Consejo Cansulive Ciudadane de la Comisian de
Derechos Humanos del Estado de Yucatan, Licenciada Yuly Matilde Chagur Zahoul v
José Luis Sanchez Gonzalez su asistencia refrenda su encrme comaoromisa con 10s
derechas humanos y con la scciedad yucateca. Agradezeo en toda su dimensicn la
presencia de |a Maestra Ligia Rodriguez Mejia Presidenta de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Campeche. de la Maestra Joseana de la Rosa Celays,
Secretaria Técnica de la Comisitn Estiatal de los Derechos Humanos del Estado de
Chiapas. del Maestro Felipe Mieto Bastida Primer Visitador vy encarjado de la
presidencia de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Guintana Roo y con
gl Maestre Enck Armando Poot Alcocer Oficial Mayor de dicha Comision, su
acompanamiento solidario fortalece nusstro sistema no jurisdiccicnal de proteccion de
los derechos humanos, Salude con respeto a Los sefiores reprasentantes del Ejército
Macional, de la Fuerza Aerea Mexicana. de la Marina Armada de Mexico, de la Guardia
Macional de la Secretaria de Sequndad Publica del Estado quienes nos honran con su
presencia. Agradezco al Diputado Federal Rommel Pachece Marrufo su presencia,
Diputado muchas gracias acompanamos, de igual manera saudo con respeto al
Licenciado Joseé Carcs Puerto Patron Subsecretano de Gobiemno y Desarralla Folitico
del Gobiema del Estade, al Maestro Mario Can Mar'n Auditar del estada y al Licenciado
Javier Mantes de Oca Zentela Presidente del Sisterna Estatal Anticorugcion
£ 7 agradezco su presencia. Saludo al Licenciado lgnacio Gutigrrez Solis, Director De
< f.}ﬁ Gobernacion del Ayuntamignto de Mérida, quien acude en representacion del Alcalde
H / dela Ciudad, reconozeo la asistencia de los representantes de los organismaos plblicos
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autanomos en nuestra entidad me refiero al Magistrado Miguel Diego Barbosa Lara,
Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa, Licenciado Melson Santin
Velazguez Director de Proyvectos del Tribunal, Maestra Algjandra Pacheco Duarte
Consejera del Institule Electaral v de Participacion Ciudadana, Licenciada Hilen
Mehmeh Marfil Directora de Medios de Impugnacion, Gbligaciones de Transparendia
v datos personales del Instituto Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica y Acceso a Datos Personales y al Doctor Carlos Echazarreta Gonzélez
Secretano de la Rectoria de la Universidad Autdnama de Yucatan. muchas gracias por
51 acompafiamienta solidano, a los medios de comunicacion agradezco su presencia,
sin duda su interes y cobertura de [as acciones que se implementan en la Comision de
Cerechos Humanos san un reflejo de su compromiso social, la labor periodistica de
los diversos temas de los derechos humanas es determinante para 'a consolidacien
de la cultura de respeto entre las personas desde luego quiers saludar a mis
compafieros y compaferas de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Yucatan que hoy nos acompanan, su presencia es muy impertante y significativa en
este nuestra informe de actividades correspendiente al afio 2021. Saludo v agradezco
a todas las personas gue siguen esta transmisién en particular a las autoridades de
los tres niveles de gobierno de los tres poderes del estado. a mis companeras vy
compafieros homologos defensores de derechos humanos de las demas entidades del
pais ¥ de la Comision Macional de Derechos Humanos. a los rectores, direclores
representantes de las universidades, institutos tecnoldgicos y centros de estudios de
nivel superior asi coma las instituciones educativas publicas v privadas de todos los
nivelas, a los representantes de las camaras empresanales y representantes de |as
organizaciones de |a seciedad civil, sindicatos y colegios de profesionistas. a las y los
defensores y activistas de derschos humanos que a mis demas companeros y
companeras de la Comision de Derechos Humanos que en estos momentos cumplen
con nuestra labor en nueras oficinas y Mérda y delegaciones en Tekax y Valladold
Seforas y seficres coma ya he puesto de manifiesto comparezco ante esta soherania
en efecta de presentar el informe anual de actividades de 1a Comisicn de Derechos
Humanos del estado de Yucatan por el perodo comprendido del 17 de enero al 31 de
diciembre del 2021 para dar cumplimiento en lo dispuesto en &l articulo 74 de |a
Constitucion Pelitica del Estade de Yucatan y en los articulos 52, 53 v 54 de la Ley de
la Camisién de Derechos Humanes del Estade de Yucatan, dare lectura a una sintesis
del informe el cual esta integrado en cinco apartados de |a proteccion y defensa de los
derechos humanos, del estudio & investigacion en materia de derechos humanos, de
la preteccion y premocién y divulgacion de los derechos humanes, de las actividades
administrativas y del Consejo Consultive Ciudadano, En relacion a la proteccion y
defensa de los derechos humancs tenemos que esta es una de las labores
sustancieles de la Comision, por ellos hemos encaminade nuestros esfusrzos para
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brindar un mayor servicio a [as personas que han side vulneradas en sus derechos
humanos por parte de las autoridades, estas tarsas la llavamos a caba por parte de 1a
Oficialia de Quejas y Crientacion y de |a Vistaduria General gue tienen oficinas en
£sla ciudad de Merida y en las de Valladalid v Tekax, recibimos en estas unidates un
total de 2 mil 531 solicitudes de intervencian es decir un promedio de casi 7 soliciiudes
de servicio dianas, de este total 1 mil 292 fueron crientadas y canalizadas con el debido
acompanamientos a las instancias correspondentes v 1 mil 232 fuercn de |3
competencia de |la Comisidn de las cuales Y01 se integraron bajo la demonizacién de
expediente de gestion en la Oficialia de Quejas v Crentacion y 388 se registraron
camo expedientes de quejas en la Visitaduria General en dande fueron caliticadas
como presuntas violacicnes a derechos humanos, es decir se integraron un promedio
mensual de 104 expedigntes de investioacian de log cuales en 28 se hizo la calficacian
de presuntas viclaciones a derechos humanos. Debido a [a trascendencia de hechos
gue constituyeran presuntas violacianes al prerrogativas fundamentales observadas 3
traves de medics de comunicacién en este periodo iniciamos de oficios 18
expedientes, realizamos un total de 9 mil 494 diligencias con el proposito de notificar
oficiog, ratificar quejas o para realizar la investiacién de hechos sefalades come
presuntas violaciones de derechos humanes, en nuestros procedimientos se dictaran
245 meddas cautelarss a un total de 49 autoridades de las cuales 181 fueran
aceptados, 22 no fueron acepiadas y 42 de ellas no se tuvo respuesta representando
un paso mas de 73% de aceptacion un porcentaje mavor del afo inmeadiato antenor
en el que lagramos la aceptacian del 49%, insistiremos en que |a medida cautelar es
el recurso previsto ante |la ley para prevenir viclacicnes o restaurar a las personas
inmediata vigensiad de sus derechos que es responsabilidad de fodas las autoridades
acatar fas mismas por lo que las exhottamos a su cumplimiento. Llevamos a cabo 70
diligencias con relacidn a incidentes de personas pars la bisqueda y localizacian de
ciudadanos regortados como desaparecidos o detenidos legalmente ante evidencias
encontradas en el desarrolla de nuestras investigaciones, inferpusimos ante |2 Fiscalia
General del Estado 15 denuncias por actos que ademas de ser presuntas viclaciones
a derachos humanas constituian posibles heches delictuosos; can el fin de vigilar el
respeto v garantia de |los derechos fundamentales participamos como observadores
en marchas y manifestaciones convocadas por organizaciones de la sociedad civil y
sindicatos, en las mesas de coordinacion territenal para la construccion de la paz y en
las mesas de sequridad publica convacadas por el Gobierng Federal v le dimos
continuidad como observadores a los procesos de consulta previa venficadas a los
integrantes de 105 pugblos v comunidades mayas en relacion al proyecto del Tren
Maya, registramos un total de 1 mil diez hechos viclatorios, agrupados en BB7 voces
violgtorias las mas recurrentes fueron;. prestacion indebida del servicio piblico,
detencion arbitraria, lesiones, amenazas, mbo, vialacién al derecho de los menores
] "--_,-':II:-—.-:} - |
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para que se proteja su integrad, intimidacion, violacion al derecha a la legalidad y a la
seguridad juridica, trato cruel inhumano y degradante. Dilacidn en la precuracion de
justicia, retencién ilegal, un fotal de 78 autoridades fueron sefaladas como
responsables a viclaciones a derechos humaros, las 10 mas sefzaladas fueron: 13
secretaria de Seguridad publicad del estado, la Fiscalia general del esfado,
Ayuntamients de  Kanasin, Procuraduria de  nifiss, nifios ya  adelescentes,
Ayuntamiento de Ménda, Secrefana de salud, Sscretaria de Educacion el Gobiemo del
Estado, Tribunal Superior de Justicia, Ayuntamiento de Progreso y Ayuntamiento de
Celestun, en este penods se emitieron 37 recomendacianes & las siguientes
autoridades: 13 Secretaria de Sequridad Piblica del Estado, 2 recomendaciones al
Secretario de Salud, al Fiscal General, a la Junta de Gobiernc al Hospital Regicnal de
Ticul y al Ayuntamiento de 1zamal y una recomendacian al Secrstaric de educacion,
Director del Instituto del Deporte del estado, Cabido de Chichimila, Rio Lagaros,
srasidentes municipales de Celestun, Espita. Humuema, Kanasin, una a Progreso,
sucila, Uman, Tixkokob vy Valladolid. Durante la tramitacion de nuestras
nvestinaciones a traves de la figura de la conciliacion o <on motive de una
recomendacién emitida registramos un total de 125 servidores piblicos estatales y
municipales sancionado que sugera significativamente a las 54 sancicnados en 2020
CUYAas sanciones van desde una amanestacion o una suspension iemparal sin goce de
sueldo hasta la baja definitiva del cargo, dependiendo de la gravedad de la accion
cometida, con el fin de viglar el irrestncte derecho de los humanos en los
establecimientos del sector plblico estatal y municipal destinados 2 |a prevencion
preventiva, custodia, aplicacian de medidas y reinsercion social 251 108 albergues,
hospitales, institucicnes de salud v de asistencia social, establecimientos del seclor
publico estatal ¥ municipal destinades al tratamientz, atencion o internamients de
nifias, nincs o adolescentes, personas con discapacidad social, psicosocial, personas
que viven con VIR y sida y demas persanas con vulnerabilidad social realizamos 274
supervisiones, en aste senfida hicimes recorrdos de inspeccion a los custro centros
de reinsercion social del estade a fin d venficar las condiciones de vida, &l respetoala
infegridad, dignidad, sequrdad e igualdad de las personas internas privadas de su
ibertad, asi como las condiciones de infraestructura v operacionss de la misma,
pudigndose advertir entre ofras cosas gue existe una infraestructura carente de
mantenimiento v equipamienta en los domitarios, servicios sanitarios, patios, areas
CoOMmunes y areas de gobierno gue resultan necesaros para que las perscnas prvadas
de su libertad tengan una estancia digna, no tienen reglamento actualizado ni
P armonizado con 1z Ley MWacional de Ejecucién Penal, falta personas de custodia
! tecnicos cperativos personal medice, odontaldgice v de enfermeria suficienta, no hay
perzonal psiguiatricn, especialista de ginecologia y carecen de medicamentos
suficientes, no existen programas parta incentivar a los intemes que desarrollen una |
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actividad laboral remunerada ni capacitacion para la misma, no hay programas de
capacitacion suficientes para el personal directivo, Wcnics, juridico. de seguridad v de
custedia sobre fodo en matera de derechos humanas, no tiene protocolos escitos
para evitar |a propagacion del Covid 19y carecen de registros de |a poblacion interna
que padezcan problemas de adiccion a efecto de elaborar un diagnostico que permita
evaluar &l prablama vy establecer acciones para la aplicacién de tratamientos para su
rehabilitacién, cabe sefalar que ala Comision Macional de los Derechos Humanos afio
con afo realiza un dizgnéstice nacional de supervisidn penitenciaria y cue adn no
existe no emite los resultados de |as visitas realizadas alos CERESC's en 20271, sin
embargo &l resultada del ang 2020 |z calificacion obtenida en los CERESC s del
estado fue de 7.48 que esta porencima de la media nacional que s de 5.45 ubicado
en Yucatan en el lugar numero 9 de las 32 estados de la republica, mejorando la
calificacion de 2019 que fue de 7.18 que en los CERESQO s de nuestra entidad se
ubicaban en el lugar numera 11, no hay que olvidar que cualguier medida privatva de
la libertad debe garantizar en todo momento la segurdad y condiciones de vida digna
y |2 salud de todas las personas intemadas en los CERESO's a fin de que puedan
desamollar sus actitudes y realizar las actividades que permitan una verdadera
rginsercion social, por o que hago un llamado a fodas |as autoridades penitenciarias
para sequir trabajando para un retome digno a nuestra sociedad de las personas
orivadas de su libertad, Con lafinalidad de verificar |as condiciones en que se efectian
las detenciones vy los arrestos, las condiciones de estancia y pemanencia de las
oersonas sujetas a estos actos de autoridad considerande las medidas de prevencion
y atencion de contagios por Covid 19 realizamos wvistas de supervision a las 106
carceles municipales, asi como a la cancel publica de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado observando BS carceles municizales no tisnen area para mujeres
v 95 carecen de area para adolescentes, an 60 carceles no hay Juez Calificador o Juez
de Paz gue imponga las sanciones administrativas correspondientes, en &8 carceles
municipales no se acreditc que se informaran a las personas de los motives de sU
arresta, en 101 carceles no tiene reglamentos internos ni manuales de procadimientos
v BN 87 carecen de bandos de policias y gobierno, el persanal de 67 de las carceles
considera el ndmero de capacidad de las celdas es insuficiente, 74 no tienen tazas
sanitanas y 102 carecen de lavamanos en el interior de las celdas, mas de 80% fiene
mala ventilacién e iluminacion, 75 carceles municipales no acreditaron proparcionar
colchonetas a las personas arestadas, 76 estan en malas condicianes de higiene, en
73 carceles no se acreditd gue se le proporcionen alimentos 2 las personas
arrestadas, las carceles municipales con las mejeres condiciones de infraestructuras
de acuerda a las supervisiones realizadas son las de los municipios de Buctzotz,
Kanasin, Merida, Tekax, Tizimin, Uman y Valladold, asi como la de la Secretaria de
Seguridad Fublica del Estado por & contrano las gue representan mayores
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deficiencias son las de log municipics de Chankom, Chapab. Cuzama, Dzan, Dzitas,
Halaché, Homun, lzamal, Kopoma, Mani, Mayapan, Santa Elena, Tahdzid, Teabo,
Tecoh, Tekt, Tepakan y Ticul, es pertinente sefalar que adicionalmente realizamos
supervisiones a 30 carceles municipales elegidas aleatoriaments con personal del
mecanismo nacional contra |a torfura dependients de la Comisicn MNacional de los
Derechos Hurmanas. con &l fin de detectar actos que puedan constituir torfura o tratos
o penas crieles, inhumancs o degradantes cuya resuliado se estan siendo procesados
por personas de dicho mecanismo nacicnal y en breve se daran a conccer, reiteramos
a nuestras autoridades nacionales que las persanas detenidas o arrestadas guedan
bajo su responsabilidad directa durante todo el tiempo gue las tengan baje su custodia,
por 1o que al respecta de su dignidad humana, salud y a su integridad fisica y por
supuesto a I3 vida deben ser garantizadas en todo momento por ellos insistiremos en
&l cumplimento permanente de |a recomendacion general nimero &2014 emitida par
la Comision de Derecho Humanos Estatal sabre la condician de los derechos humancs
de |os detenidos en las carceles municipales del estado de Yucatan, de igual manera
realizamos visitas de supervision a los 123 centros de salud ubicados en los diversos
municipics y comisarnias del estado con la finalidad de verificar |z infraestructura y de
persanal de servicios que brindan el trato a los usuanos asi como a las medidas de
prevancion por contagio de Covid 19, entre 1as principales necesidades detectadas
que encon.ramos en varios centros de salud fue que el personal es insuficients para
otorgar una atencian medica adecuada gue de acusrdo con el numero de pacientes
que acuden diariamente a solicitar su servicio, en diversos centros de salud, el
persanal que ahi labora refind que el egupa médico se encontraba en malas
condicicnes o descompuestos y en otros se constato gue carecen de equipo o existen
la necesidad de un reemplazo, muchos de sus edificios presentan dafos a su
infraestructura © se encuentran en malas condicicnes derivadas de su falta de
mantenimiento, la gran mayoria de los centros de salud supervisados no tienen
ambulancias gropias y se apayan con los vehicules de traslado del municipio, en el
20% de |os establecimientos manifestaron que no hay medicamentos suficientes,
particularmente los gue wtilizan los pacientes con condiciones cronico-degenerativas,
artibicticos o antinflamatenos de las personas entrevistadas sobre tado al personas
de los centros de salud fuimos informado que para la prevencion de contagios por
Cowid 19 no se realiza de manara regular la sanitizacion de los edificios por |2 falta de
insumos vy gue con frecuencia se guedan sin gel artibacterial v cubrehocas v también
realizamos visitas de superision al Hospital General Agustin O'Horan, Hospital
Psiquiatrico Yucatan, Hospitales Comunitarios de Tekax, Ticul, Peto, Hospital General
de Valladalid, Hospital General San Carlos de Tizimin y Hospital Materno Infantil en
las que tambign se puso especial alancion a las medidas de prevancién y atencién de
contagios por Coronavirus, entre las principales necesidades deteciadas encontramos |
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deficiencias en la infragstructuras hospitalana exceptuandg el Hospital de Tekax el
cual se encontro en buenas condicicnes y funcionamiento, insuficiencia en &l
abastecimiento de nuevos equipos detectandose gue los equipos existentes estan en
mal estade o en desuso a falta de piezas de repuesto y necesitan mantenimignto
preventivo o correctivo, la ropa hospitalariz como sabanas o batas quirdrgicas para
medicos y enfermeras es insuficiente debido que no existe un abasto confinuo
sudigndase observar cue varias de estas prendas se encuentra desgastadas o rofas
Sor suU excesive uso, el personal a decir de los titulares de los hospitales resulta
nsuficienta para odas [as areas. destacanda 13 necesitad de medicos especialistas y
enfermeros en todas sus especialidades asi como del perscnal de limpieza, se quiere
un mayar inversion de medicamentos pues ante |a falta o inasistencia muchas da las
veces las medicas raceladas son sustituidas por otras que no cumplen con |as
funciones de las otras, en entrevistas realizadas al personal manifestaron no recibir
capacitacion suficiente par lo que se refisre prestar atencién can lo gue s& refiere en
temas relacionados con el trato digno v respeto a los dereches humanos, en atencion
a estas necesidades detectadas tanto en los centros de salud como de los hospitales
pUblicos hago un llamado a las autoridades sanitarias para proveer a dichos
establecimiantos de os recursos humanss & insumos suficientas con el prapdsito de
brindar un trate digno v adecuado a sus usuarios y & sus propios trabajadares y
trabajadoras ya si poder otorgar servicios mas eficientes.  El Centro de Atencion
Integral al Mencr en Desamparo CAIMEDE. tambien fue objele de atencién y en este
gjercicio logrames adverdtir o siguiente, a pesar de ser un centro para nifics, nifias y
adolescentes albargan personas mayores de 18 afos en condicion de discapacida
fisica y psicosccial habiendo encontrado que no tienen personas especializado ni
instalaciones adecuadas para dare la dehida atencion, carecan personal medico en
psiquiatria, psicologia y pediatria, no hay criterios adecuados para la ubicacion de los
Mencras pues unicamente se prevé por clasificacion por edad y sex0 sin tomar en
consideracion  su  condicion  fisica, psicologica, psicosccial,  enfermedades,
discapacidad, necesidad de cuidado esperial o alguna otra circunstancia especial, ng
se realizan pruebas de control de confianza al personal y reciben apoyo psicologico a
pesar de fener frato con peblacion vulnerable esto es indispensable para s mejor
desempeno, nao tedo el perscnal esta capacitado profesicnalments en matena de trato
¥ cuidade de menores. Los menores de edad, desarrollan muy pocas actividades
deporivas y recreativas y no hay actividades laborales y de capacitacion como
preparacion de vida para el extarior, algunas partes de CAIMEDE principalmenis los
balos de uso comin y los de los dermiforos requieren de un urgente mantenimienteo,
Ce igual forma supervisamos e Centro Especializado en |a aplicacion de medidas
parta adclescentes  CEAMA en el cual hay una infrasstructura carente de
mantenimiento v su reglamento intemo no esta amonizado con la Ley Nacional de
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sistema Integral de Justicia Penal para adolescentes, entre otros rubros cuyo
resultados se encuenran plasmados en el informe escrito cue en este acto entregaré
a &sta Soberania, resulta importante resaltar que son can &l fin de acercar nuestros
servicios a la ciudadania v legrar una mejor cobertura para la defensa y proteccion de
los derechos humanos en el mes de diciernbre reinauguramos nuestras oficias en la
Fiscalia (seneral del Estado denominada Unidad de Enlace de la CODHEY y un
espacio brindado a la comision para la atencion  de las personas que presenten
vulheracion a sus derechos humanos par sare de las autandades de las instituciones
del complejo de seguridad publica ubicade en el sector poriente de esta ciudad,
tambien abrimos al publico nuestras oficinas en la colonia San José Tecoh en esta
ciudad, con el fin de acercar nuestros servicios a las personas del sur de la civdad y
atender los asuntos que se presenten en los Centros de Reinsercion social varonil v
fermenil de esta ciudad, Del estudio & investigacion en materia de derachos humanos,
la Comision de Derechos Humano del Estado de Yucatan, tambien tiene la
encormenda de realizar investigaciones academicas y contribuir a la especializacion y
prafesicnalizacion en materna de derechos humanos, esta labor la hemos
desarrollados a traves de nuestro Centro de investigacion aplicada en derechos
humanos I gue ha pemitido gue la comision incida en proyectos y accionas que han
favorecido en la construccion de una sociedad mas justa, igualitaria y respetucsas de
la dignidad humana, entre los resultados mas relevantes en matera de estudios de
derechos humanos podemos citar los siguientes, en materia legislativa v de
ragenaracian de politicas pablicas formames el Protocolo de accion para la detescidn
de derechos de nifios, ninas y adolescentes, para los servidores piblicos de los
ayuntamientos del estado de Yucatan el cual ya se esta implementando en varios de
los municipios de nuestra entidad v le estamos dando sequimiento al proyecto de
iniciativa de ley para la regulacién de los albergues plblicos v privadeos v centros de
asistencia social del estadc gue hemos estado trabajando con personal de I3
Consejeria Juridica del Gobierno del Estade y que esperamos poder presentar en
breve & esta soberania; en cuanto a propuestas reglamentarias para el dmbito
municipal disefiameos un modelo de reglamentos  de derechos humanos para los
municipios del estado de Yucatan con &l abjelo de que se adoptado por los
ayuntamientos proponiendo la creacion de unidades de derechos humanos
municipales que vigile gue la prestacion del senvicia publico municigal se respete y
garantice los dereches fundamentales, este modelo de reglamento ya fue adoptado
por leo ayuntamiantas de Mérida, Valladolid, lzamal y Tekax, en cuante a proguestas
de practicas administrativas, politicas publicas y normativas, destaca la Agenda en
matefia de derschos humanos en el estado de Yucatan que prestamos en el mes de

P diciembre, |a cual contempla objetivos, estrategias y lineas de accién para un politica
estatal en matena de prerrogativas fundamentales, este importante instrumentos fue
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elaborado considerando recomendaciones de organismes internacionales, la agenda
nacional, la Agenda 2030 de la ONU. los diagnosticos realizados por nuestno
organismo y 12 consufta con mas de 135 participantes de 1a sociedad civil, organismos
empresariales, instituciones pdblicas y académicas entre otros no solo de le ciudad de
Merida, sino también de oftros municipios del estade. En 2l rubro de investigacion
particizamos  en la publicacion “Perspectivas  del seclor privado”™ sobre I3
implementacién de la Convencicn sobre los derechos de personas con discapacidad
a la luz de la Agenda 2030 provecto coordinado por la oficing de Pacto Mundial en
Mexico v Fundacion Teletdn en la que se plasmaron los resultado de las mesas de
andlisis llevadas a cabo de varias regionas del pais respectos acerca del respeto y
garantia de los derechos de personas con discapacidad; emitimos el reporte especial
sobre el estado guardado de accicnes emprendidas respecto de la emergencia
sanitaria generada por Covid 19 en centros penitenciarios del estado de Yucatan
durante el afio 2020 en el que se hizo un diagnostico de las medidas implementadas
en el mango y gestion de dicha emengencia sanitana, Farticipamos en |a realizacion
del diagnostico de capacidades de respuesta contra la frata de personas en Yucatan
levado a cabo por la Organizacion Intermacional para las Migraciones de la
Grganizacian de las Maciones Unidas presentado en el mes de noviembre en el que
s2 plantearon los avances y desafios para afrontar con mayor eficacia la trata de
persenas en nuestra entidad y mejorar la atencidn y proteccion integral de laz victimas.
Se generaron diversos articulos de investigacion y divulgacion cientifica en materia de
derechos humanos en 1os que destacan &l articulo  denominado "FPanorama de la
winlencia el maltrato v el abuso sexual contra las nifias, nifcs y adolescentes en el
contexto de fa panderia por Covid 19 en Yucatan™ publicada en la Gaceta Binacianal
de Derechos Humanos México-Argenting de 1a Federacion Mexicana de organismos
publicns de derechos humanas v la Asociacicn de defensoria del pueble de le
Fepiblica de Argentina, con el fin de fomentar la investigacion a través de la
herramienta del ensayo critico entre los estudiantes universitarios y de educacian
superior en conjunta con la asociacidn civil Wa per [a Tierra v la Red por el Futura por
fucatan, convocamaos al XY Concursa de Ensayo sobre Derechos Humanos que en
esta ocasion denominamos "El Derecho a un ambiente sin riesgos, limpio, saludable y
sostanible” en el marco de la Agenda 2030 de [a ONU cuya premiacion realizaremos
en el priximo mes de abril de igual forma realizamos &l |1 Concurso de narativa
dencminado "Narraciones v relatos de los derechos de las personas adultas de
Yucatan” que estuvo dirigida a las personas adultas mayares con el objete de conocer

/ 5us expenencias de vida, la realidad que enfrentan a su edad y las circunstancias que
-

inciden en el disfrute oleno de sus derechos v calidad de vida, su premiacion se llevd
acaho ene le mes de ootubre. En coordinacion con el SIPINNA Yucatan v &l Consejo
de Primerz Infancia paricipamos en la campana "La paz comienza en casa’ cue tivo
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come objetivo promover |a educacian con tolerancia y entendimienta mutuo dentro del
ambito de proteccion del hogar para nuestras nifas y nifios. Padicipamos en el foro
"Salud mental y derechos humanes en el ambito hospitalario y de la salud” llevado a
caba en el Hospital Regional de Alta Especialidad de la Peninsula de Yucatan con &l
fin de analizar la impcrancia en la atencién de la salud mental de las perscnas sobre
todo en estos tiempos de pandemia y particularmente de las personas del sector salud
En labares de especializacion v profesionalizacidn en materia de derechos humancs
formamos la sequnda y tercera generaciones de estudiantes del Taller de
investipaciones aplicadas en derechos humanos que a iniciativa de la Comision &s
materia libre en la Facultad de Derscho de la Universidad Autdnoma de Yucatan y ha
sido registrada en la cumicula del Campus de Ciencias Sociales. Econdmico,
Administrativas y Humanidades de la Universidad Auténcema de Yucatan, trabajames
en el disefic del plan de estudics del diplomado en derechos humanos y mediacion
gscolar gl cual s& desarrolld en coordinagidn con la unidad académica virtual de la
UADY y esperamos implementar en este 2022, como acciones del mecanismo estatal
del monitoreo de |la convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad
de la COOHEY y con el objeto de y con el apoyo de su Comité Técnico de Consulta
conformado por personas expertas con discapacidad elaboramos las directrices para
la atercion de quejas por violasionas de derechos humanos de las personas con
discapacidad un instrumento orientativo gue tiene por objetive facilitar la identificacion
y la investigacion encaminada a salvaguardar los derechos humanos de personas con
discapacidad ante ocsibles viclaciones de sus prerrogativas  fundamentales.
Impulsamos la estrategias integral para el fertalecimiento de derechos humanas de las
persanas con discapacidad a través de la campafia ‘'mas derechos, mas inclusion’
concluimos los trabejos para la implementacion del diplomads especializado en el
desarrolle de estrategias de proteccion, promacion y supervisan de los derechos de
persanas con discapacidad disefiade a propuestas de |a CODHEY de la mang de |3
Comision Macional de los derecho humanos, las Comisiones de Dersechos Humanos
de Veracruz y Tlaxcala v el aval acadéemice de la Universidad Autdnoma de Tlaxcala,
este diplomado dic inicio el pasado 15 de febrera del anc en curso. La unidad de
documentacion v biblioteca especializada en derechos humanos Diego Genarg Caras
Alpizar de la CCOHEY tiere hoy en dia un Area de consulta, una biblicteca virtual,
servicios de computo entre otros servicios, en 2021 actualizo su acerco dacumental y
especializado en derechos humano procurando mantener la vigencia de sus
contenidos e informacion y tomando en cuenta el nueve pancrama educativo y de
integracion secial porla pandemia del Cavid-19 continua gan su etapa de transicion en
sus servicios privilegiando el usc de los medios electrénicos, con el fin de acercar a
las v las usuarios la informacian existente de este organismo de la proteccion y
divulgacion de los derechos humanos, otra tarea primordial de nuestro organismo es
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la promaocion y divulgacién de los derechos humancs, para que las perscnas conczcan
sus derechos, sepan como y ante quien ejercerlos v en la medida de lo posible se
prevengan violaciones, estas labores 1as llevamas a sabo por conducto de la Direccion
de vinculacidn, capacitacion y difusion v |2 Coordinacidn de comunicacién social a
traves de foros, talleres, cursos de capacitacién | seminarios, diplomados, Conoursos,
teatm quifiol, represantacianes teatrales entre otros, que se dan & congser por meadia
de proyectos, iripticos, revistas, comunicados, boletines de prensa, programas de
radics y television, enfrevistas, medios electronicos, redes sociales, sistemas digitales,
en este rubro y con |a finalidad de coadyuvar y sumar esfuerzos con autoridades
fedarales, estatales v municipales en &l fortalsomienta del regpete de la dignidad
hurmana, paricipamas de manera presencial o a través de plataformas digitsles en las
sesiones de trabajo interinsttucionales llevadas a cabo en 20 colectivos en las que
realizamos acciones encaminadas al cumplimignta de nuestre objetive y generacian
de peliticas pdblicas, realizames un total de 150 actividades con instituciones publicas
y privadas, universidades, nstituzciones educabivas de nivel medio superior y superiar,
organizaciones de la sociedad civil empresas, organizacicnes de ofra enfidades del
pais consistentes an dos diplomados, seis seminarios, sieta conversatorics, disz foros,
dos mesas panel y 123 conferencias, entre las que podemos destacar la mesa panel
‘Mujer, acceso alaigualdad vy la justicia”’ en el marco del dia internacional de la mujer,
el curso especializado en formacicn en derachas humanos impartids a fiscales de la
Fizcalia General del Estado, la campana "Cruzada por el derecho a un ambiente sano’
en conmemoracion de los 10 afos de |a reforma constitucianal en matena de derechos
humanos efectuamos las conferencias magisirales “Los derechos humanos en el
constitusionalismo mexicana el hlogue de constitucionalidad pasa la defensa de los
derechos humancs” la mesa panel "Referma constitucional de 2011 e igualdad de
geners” v &l conversatano “lmpacto en los derechos de las persanas con discapacidad
a 10 afios de la reforma constitucional en materia de los derechos humancs” de igual
forma llevamos a cabe la conferencia magistral *Derechos humanes contra |a
cormipcion” realizada en el marco de la semana estatal contra la corupcion en la que
el Gistema estatal anficorrupcion nos entrego el reconocimiento “Institucian
comprometida con |2 ntegrdad y combate a la corrupcion”. El diplomado en derechos
humanos de los pusbles, comunidades indigenas y afro mexicancs 2021 gque por
cuarta wez consecutiva desarrellamos conjuntamente con la Comision Macional de los
Dergchos Humanos. Firmamos un total. de 784 convenios de colaboracion con
institucicnes plblicas y privadas, universidades, instituciones educativas publicas v
privadas, organizaciones de la sociedad civil, empresas, organismos defensares de
derechos humancs v 42 ayuntamientos con el fin de realizar acciones conjuntss de
colaboracion para el cumplimiento de nuestras facultades y atribuciones. En nuestras
tareas de cagactacion y difusion en el afo 2021 atendimos un total de B1 mil 385
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personas ya sea de manera presencial o a traves de plataformas digitales destacando
la capacitacion impartida a policias estatales y municipales de 3% municipios de
nugstra entidad en materia de derechos humancs, sequridad publica, funciones
policiales y condiciones en carceles publicas, atendiende una poblacion fotal de 2 mil
555 policias estatales y 958 policias municipales, nuestro objetivo para el afo 2022
sera no solamente incrementar el universo de personas capacitadas sin lograr quienes
son atendidos bajp nuestros programas se conviertan a so vez en multizlicadores y
replicadores de toda la informacian en el hogar, en la escuela, en el trabajo. Para la
difusién y promocién de nuestras actividades registramos mas de 113 entravista en
radios, prensa, television, portales electronicos. emitimes 57 boletines informativos
sobre diversos temas y tuvimos impactc  en mas de 513 notas perodisticas
desarollamos 80 emisiones del programas de radio CSentido humano® en
coproduccién con Grupo IMER vy asi como 44 emisiones del programa de radio en
lengua maya de |a estacion de radio comunitaria de XHPET con sede en |z localidad
y municipio de Pete y publicames 26 articulos en la columna derechos de |os derechos
del perddico Movedades Yucatan, realzamos |a edicidn de los nameros 47, 48 v 49
de la revista institucional Sertido humana, argano de difusién de la COCHEY cen el
apoyo de Club Rotario de Merida v Luciérnagas Asociacion Civil de “Yucatan
realizamos la premiacion del XV literano infantil "Habia una vez un dereche’ &l cual
ha sido disefado con la finalidad de fomentar entre las nifias vy 'os nifios el
sonowmierta y respeto de los deraches humanos en &l cual recibimes trabajos tanto
en espafol coma en lengua maya. Dentre del marco de |a semana Scout de la
Asociacion Scout De México y con el fin de promover los derechos fundamentales
entre los jovenes llevames a cabo la ceremonia del Ombudsman por un dia,
designacion que recayo en el joven Pedro lvan Pérez Rosas del grupo 29 Chaac
Llevamos a cabo la premiacién de los X y Xl concurso de ilustracion para la antologia
de cuentos "Hakia un vez un derecho” cormespondientes a los anfos 2020 y 2021, esle
congursno ha sido disefiada con el ohjeto de promaover a traves de las artes visuales los
derechos humanos de la nifias ¥ los nifos en coordinacion con el Institulo para el
Desarralle de la Cultura Maya llevames a cabo el Vi concurso estatal de fotografia que
en esta ocasion denominamos ‘Derechos de los pueble v comunidades indigenas’
para promover una cultura de resgeto a nuestm pusblos erginarios y comunidad maya,
guiero hacer un amplic agradecimiento a los profesionales y expertos que nos
apayaron como jurados en os concurses sue levamos a cabo durante el anc, sus
aportaciones en tiempo y conocimiento fueron invaluables para lograr nuestros
objetivos, como cada afo este organisma recongee  publicamente a la persona,
organizacion o agrupacion civil que se haya destacado a lo largo de su traysctona en
la promocion, defensa, estudio v divulgacion de los demechos humanos en nuestra
entidad a través de la entrega de la preseas “Al mérito Humano', maximo
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reconacimients que otorga la Comision y su Consejo Consultivo, 'a recipiendaria del
2020 vy a guien entregamos dicho galardon en febirero 20227 fue la maesira Fosa
Angelica Caamal Basiarachea por su contribucion a la promocion y divulgacion de los
dereches humancs a las personas con espectro autista con relacion a la presea 2027
an &l mes de diciembre pasads emitimos a5 convacatanas y an breve llevaremos a
cabo su entrega, como paie de la Federacion Mexicana de organismos publicos de
derechos humanos confarmada por todas las comisiones, procuradurias y defensorias
de derechos humanos de nuestra pais, la CCOHEY ha paricipado en las reuniones
regionales y congresos, asambleas nacionales en las que se han fijado crterios, se
han desarmllade trabajos como foros, seminanos v trabajos v se han emitidos
comunicados y posicionamientos conjuntos para la defensa y proteccion de los
derechos humanos. De las actividades administrativas el cummplimento de nuestro
objetivo no seria posible ni el desarrclio de las actividades administrativas gque
llzvamaos a cabo &n cada una de las unidades que conforman nuestro organismo las
cuales son permite un adecuads manejo del capital humano y de 08 recursos
materiales con los que trabajamos, dimos puntual sequimiento del informe detallado
de los ingrasos y egresos de la adminigtracion de log recurscs asignados a este
organisme, apegados cabalmente a2 los principics de austeridad, eficiencia y
transparencia que orienta el gasto publico en nuestra entidad, ejercimos un
oresupuesto anual de 36 millones 726 032 pesos de los cuales el 77% se aplicd al
concepto de nomina del personal, el 8% en recursos materiales v suministros, el 13%
&n servicios generales v el 2% en adquisicionss de bienes muebles toda |2 infamacion
al respecto de los gastos efectivos puede ser consultada en |a pagina electrénica
www.codhey.org en cada uno de 168 rubros parmenonzado en 108 gue se divide
nuestrz Grgano; Realizamos acabo reuniones del Sisterna de Control Intemeo y Gestion
de Riesgos, con &l fin de mejorar 1as medidas técnicas, administrativas y financieras
de nuestro Organismoa. La Coordinacién de Capacitacion Interna y Cesarrollo Humano
de la Comigian, creada durante mi administracién, implemento diversos procesos de
capacitacion interna y desamollo del personal a fin de consolidad v potencializar la
srofesionalizacién de competencias de quenas laborames en la CODHEY brindd
servicios de orientacian laboral y de asistencia psicolégica y emocional al personal del
crganisme, asl como se encarpd de formular estrategias, lineas de accion e
mplementacion de los procesos de cambio y mejora gue satisfagan las necesidades
del organismo y gue se reflejen en un mayor servicia a la ciudadania, eficiente y de
calidad. En nuestra Direccion de Transparencia y Coordinacion de Archivos recibimos
158 solicitudes de informacian piblica v 250 solicitudes de elemento de diferentes
el corporacienes de sequridad piblca zara sus constancias de control de confianza a las
| cuales se les dio respuesta en su totalidad para lo cual realizamos 31 sesiones del
/ Comité de Transparencia con el fin de resclver las incidencias que se pudieron haber /
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presentadg durante si framitacion gara dar cumplimiente a la normatividad en materia
de transparencia y combate a la comupcicn, de manera permanente se ha dado
continuidad a la captura en la Plataforma Macional de Transparencia del INAIF y en
nuestra paging electronica. de la informacion poblica obligatoria prevista 2n la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacian y en la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupsicn. En materia de archivo, realizamos varias acciones para una
mejor distibucion y cantrol de los Archivos de Tramite v de Concentracidn de este
Qrganisma, como son |la implementacion de nuevos formatos de solcitudes de
expedientes y documentos, asi como g adecuacion de espacios en el edificio de la
colonia San José Tecoh, para albergar nuestro Archivo de Concentracion.
Actualmente, se encuentra en etapa de validacion el Catalogo de Disposicidn
Cocumental por pare del Archiva General del Estada, sara gué, una vez aprobado, se
ponga en marcha v se de cumplimiento a las disposiciones previstas en la Ley de
Archivos del Estado de Yusatan El personal de esta Unidad, esta siendo capacitado
en materia de instrumentacion y aplicacion dela Ley de Archivo del Estado de Yucatan,
a fin de supervisar el adecuado manejo de los recursos, financieros y maternales de
nuestro crganisme el drgano de control interno lleve a cabo la practica de diversas
revisiones s o5 rubros de servicios personales, controles patimoniales de bienes
musbles v revisién de fondo fijos, cada una de las unidades administrativas para
venficar que estos sean ublizados de forma adecuada vy eficiente asi como a los
sistemas de reaistros de entrada v salida de personal para venficar su asistencia a su
centro de trabajo. Con la finalidad de que los servidores publicos de la Comisicn
cumplan cabalmente con |a presentacion de sus declaraciones patimonales y de
intereses se realizaron gesticnes antes el Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan
para pader tener la herramienta digital gue pemita cumplir con su captura, para lo cual
se llevaron al cabo ‘abores de capacitacon al personal y la recepeion en sus 3
madalidades: de Inicio, modificacian y Canclusion, que en su totalidad ascendieron 2
137 Declaraciones Patrimoniales. De igual manera, con el fin de garantizar la rendicicn
de cuentas v la continuidad de las cperaciones de las unidades administrativas, s&
intervino en 11 procesos de entreqa- recepcion de servidores publicos. Del Conzejo
Consultivo Ciudadano. La Comisién de Derechos Humanos del Estado de Yucatan,
para el mejor desempenc de sus responsabilidades v el cumplimiento de su objeto,
tiene el auxilic de un Conseje Consultivo de participacion ciudadana, cuya eleccion,
atribuciones ¥ funcichamiento, se encuentran enmarcadas en nuestra Ley vy
Feglamento intemo. Con base en dichas disposiciones. &l Consen Consultive
Ciudadano realizé 7 Sesiones de frabajo, tanto de cardcter ordinaric come
V| extraordinario, rebasando en mucho lo establecido en la nomna. A traves de las
e - sesiones, el Consejo en plenc conocié del desarrallo labaral & institucional, solicitd el

inicio de guejas de coficio, enterandose a fondo sobre el procedimiento tanto de la
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tramitacién de expedientes, como del sertido de las recomendaciones emitidas v
orientd sobre las posibles vias de solucién de las controversias planteadas, asi como
también discutié scbre el desarmalle del programa operativi anual y sobre los planes vy
programas de cada una de |as Unidades Administrativas que conforman la Comisian,
entre otrog rubros ce suma imporancia, Es de reconocerse sy comprometida
paricipacién en fareas de coadyuvancia para el desarollo de actividades
fundamentales que han dado vida al organismo ya sea como m jurado o calificador en
nuestras concursos o coma participantes en los fars. talleres, diplomados vy
SEMINarios que organizan nuestra institucion, nuestros consejos, nuestros consejeros
se ncuparan de tener puentes de diglego permanents solidaria con las organizaciones
de la sociedad civil, guienes escucharon con interés v abanderaran en su lucha par
sus causas humanitarias scbre todo  ante las dificultades que se viven por |3
sandemia, en la que fueron dias en el actuar de la Comisidn tuvimoes el cierrs de un
ciclo de nuastro Consejo Consultivo Ciudadano, ya que en el mes de junio concluye &l
periodo de nuestras consejeras y nuestros consejeros Licenciada Yuli Matilde Chapur
Zahoul, Maestra Annel Resado Lara, Maestro Mauricic Estrada Perez y Licenciado
Jose Luis Sanchez Gonzales y estaramos alentos al proceso gue se siga para nombrar
a quienes conformaran nuestra nuevo Consejo Consulive Ciudadano, quiero
reconocer y walorar |a labor gue durante se gestidn realizaron nussiras consejeras y
nuestros consejeros salientes quienes a través de sus diferentes opticas, propuestas
y sugerencias enriguecieron €l trabajo de la institucion v [a consclidaron coma una
instancia defenscra v promotara de los derechos humanas ¥ con un organisma
autdnoma y ciudadano dofa Yuli, Jose Luis ustedes son un ejemplo de servicio y de
vida a favor de los demas han dejado una huella de trabajo en pro de los derechos
humanos en nuestra entidad la cual habra de perdurar a lo largo de 3 historia, nuestro
mas profunda reconociendo y agradecimienta hacia ustedes. Diputadas y Diputados,
sefioras y seficres desde el inicic de mi gestion como ombudsman hace ya poco mas
de tres anos entramos a un procesa de cambios, transformacion, mejora continua y
profesicnalizacion en la Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan, lo
gue nos ha pamitido aio con ana dar mejores resultades a la cudadania a pesar de
todas las adversidades generadas por la crisis sanitaria provocada por el Covid 19 an
tan sclo tras afos realizamcs €l traslado de nuestras oficinas pnncipales a un edificio
ubicado en la colonia México de esta ciudad con espacios mas amplios y mejores
instalaciones pero que sobretodo nos ha representado una reduccion en gastos de
arrendamiento, o que se traduce en mayores condiciones para ofrecer un mejor
servicio a las personas que todos los dies acuden a la comision en hisqueda de
proteccion y restitucion de sus derechos wulnerados. Reinaugurames nuestra oficina
de enlace en las instalaciones de |3 Fiscalia General del Estado en un espacic me|jor
ubncado v con mayor aceesihilidad paralas v los usuanos, hecho gue nos da presencia
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permangnte y capacidad de atencion inmediata en el complejo de seguridad del sector
poniente de nuestra ciudad, en donde convergen |a Secretaria de Sequridad Publica
El Centro Especializado para la Aplicacion de Medidas para Adolescentes, la Fiscalia
(General de la Regublica y a propia Fiscalia General de Estado en donde se encuenira
la Centro de Justicia para |las Mujeres, la Fiscalia Anticornupcion, la Direccion General
de Instituta de Ciencias Forenses entre otros. Inauguracion una nueva oficing de
atencion en el sur de esta ciudad en lacolonia San José Tecoh ampliando los servicios
de la Comisian todas las personas gue habitan en las colonias y fraccionamientos del
sur de |a ciudad de Meérida y en la que adicionalmente se atenderan los asuntos que
se presenten en los cantros de reinsercion social varonil v femenil de esta ciudad dada
5u ubicacion, se reubicd nuestra oficina delegacional de Tekax a una zona de mayor
afluencia ahora fomamos parte del Centro Rosa Elena Escalante donde se comparte
instalaciones con otra dependencias de instituciones que brindan servicios de atencion
a la ciudadaria, adouinmos mediante donacion despues de diversas gestionas un
terreno ubizado en el fraccionamiento Los Heroes constituyendo por prmers vez2 a casi
29 afos de creacion de la CODHEY un gatrimenic propio gue pemita que tengamos
en los proximos anos un edificio accesible y sustentable que pamita mejorar las
condiciones de los multiples servicios que brida |a Comisidn, cabe sefalar que en
enera del ano en curso después de diversas platicas con diversos directivos de la
Universidad Autonoma de Yucatan a través de su Facultad de Arguitectura se acordd
en un espiritu colaboracion y solidaridad |a elaboracién del proyecto arquitectonica que
abergara la sede de la CODHEY, agradezco la Universidad esta empatia y
compromisc social, con dicho proyecic podremos continuar las gestiones para la
construscian del mismo. Cesde el inicio de migestion, mas con mes da manera gradual
y optimizando nuestro presupuesto hemos estado adquiriendo equipos de computo
nuevas parg actualizar loe exstentes, estamos en una 70% de la renovacion total
igualments hicimos la inversion para adguirir un nusve servidor web, con esto el
proxime afo estaremos en capacidad de poder implermentar un nuevo sistema integra
de gestion de informacion SIGESIM gue nos permitira tener expedientes electrdnicos
y dar un mejor sequimiento al estade de los asuntos que se atienden & investigan en
la comisicn, este sistema ya ha side otorgado en donacien per la Comision de
Derechos Humaneos de la Ciudad de Mexico por o que de gual forma va nuestrs
sincera agradecimiento a su presidenta por el apoyo brindado. Un objetive importants
de migestion ha sido que el personal de la Comision se capacite conslantemente, le
apostamos a la profesionalizacion de nuestros servicics, por tal motivo se implemento
al intericr de la Comisién un departamento de capacitacion interna y desarmllo
humanc a través del cual hemos podido impulsar cursos, talleres, conferencias
gncaminacos al fortalecimiento del trabajo institucional y el crecimiento personal en el
mismn sentida hemos realizados reunicnes y acuerdos de frabajo con universidades,
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centros de investigacién y organizacicnes estatales, naciones, e internaciones para
imzlemerntar capactacion especializada en materia de prevencion & investigasion de
|la tortura y ofras penas o tratos crueles, inhumanas o degradantes, inclusion social de
las parsonas con discapacidad, sostenibilidad y sustentabilidad ambiental entre otros
temas de gran impottancia y trascendencia, astas son algunas dela accicnes gue
hemos desarrcllado para sentar las bases de mi proyecto, de nuestro proyecto para
que generar una Comision de Derechos Humanos con un rostro humano. que en
terminos muy concrefos significa brindar servicios de excelencia poniente al centro a
las personas y sus necesidades, atendiende a la proteccion y defensa de sus derechos
siempre antepaniendo los principios de justicia & igualdad, Este restra humano nos ha
permitide wer en cada accion realizada el rostro de |a diversidad, de |as nifas, nifios,
adolescantes, de las mujeres, de las personas mayores, de las personas con
discapacidad, de gquienes pertenecen a nuestra einia maya y nuestros pueblos
originarics, de quienes pertenecen al colectivo de personas leshicogay, bisexual,
transgéenico, intersexual y mas y de las y los migrantes entre ofros sectores, solo con
este perspectiva podemos incidir en &l cambio de cutura insttucicnal que considers &l
respeto y garantia de los derechos humana y asi fransitara una sociedad naturalmente
respetuosos de los derechos humancs, especialmente fremte a coyunturas tan
camplicadas como [a que estamos viviendo con maotivo de la pandemia de Covid 19,
se requieres acciones con mayor acento humang que responda a las marcadas
necesidades sociales de una manear solidaria, equitativa e incondicional, &8s moments
ademas de ponderar los valores y prncigios coma son la dignidad, |a igualdad y 13
justicia que son pilares de nuestra convivencia pacifica y ordenada. por ellos no
debemos perder de vista los justos reclamos de quignes afrontan una situacion ds
marcada desigualdad v negacion de mejores oportunidades de desarmcllo y vida, en
este sentido los derechos humanos son el instrumento para progiciar una sociedad
mas Justa, libre y solidaria, de cara a los retos y desafios para los proximos meses
habremos de generar los esfuerzos y acciones que refugrcen &l compromiso de todas
las autoridades para los derechos humanos desde dos funciones muy esgecificas, |3
proteccion y |a promocion de los derechos humanos, en cuanto a la proteccion de
nuestros derechas insistremos en las estrategias  de atender debidaments las
violaciones de los derechos humanos cometidas por las auforidades de los distintos
ordenes de gehiemcs, pero adicicnalments daremos acompanamianto de |a autoridad
en la generacian e implementacidn de manuales y protecclos de buenas practicas
publicas referidas a los derechos de todas Ias peruanas, seguiremos siendo firmes en
la defensa de las persanas gue han sido viclentadas en sus derschos dictando
medidas de sancion, de restitucidn v de apoyo frente 3 los caso concluidos v
acraditados por nuestns organismao, lejos de vulnerar los derechos |z avtondad poblica
debe ser la principal promctora y garantizar en todos los medios & su alcance cada
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uno de los derechos del sar humano, la vertients de la promocian de los derachos
humanos la hemos de seguir motivande el desarrollo campanas al interior de las
instituciones que asequren que todas y todos quienes desempefiamos una funcion
cublica conczeamcs la naturaleza v el alcance de las libertades individuales y
colectivas, generando con ellos un entorno de reflexion v compromiso con |2 dignidad
de todas las personmas y de esta manera prevenir violaciones a la prerrogativas
fundamentales. & los derechcs humanos hay gue veros desde un enfoque individual
cero tambien desde un punte de vista colectivo, en esta dltima clasificacion
encoentramos derechos que tienen que ver con la salud el frabaje, s justa
remuneracion, la educacion y la wvivienda, todos estos derechos estan viendose
comprometidos en su desfrute con maetivo de la sandemia, por (o que es necesaric de
su reforzamiento & traves de accicnes de gobierno que den respuesia eficaz a las
necesidades mas sentidas de |la poblacion, seguiremos insistiendo en temas de alta
mportancia como son la legalidad y sequridad juridica. el egjercicio de nuestras
libertades, la iqualdad, la mejora de las condicicnes de vida v el combate a la
marginacion y la pobreza, el cuidado de nuestro ambisnte, asi como la proteccion de
los derechos de los grupos mas vuinerables y aguelios que histaricamente han sufrido
discriminacion y marginacian Gue los pane en desventaja para acceder a un nivel de
vida digno, hajo este enfoque |a agenda 2030 vy os objetives de desarrollo scstenible
cropuesto por la Crganizacidn de las Naciones Unidas regpresenta un modelo dptimo
a sequir que asegure el cumplimenta de nuestros derechos humanos peor lo gue es
mprescindible su incorparacion en todas y cada una de las acciones de gobierno en
sus diversos niveles, incorzorarlos de manera transversal en las politicas y planes de
desarrolle y dar cumplimiento  |a agenda 2030 es hacer valer los princigios que
sustentan todes lns derechos humanas, un adecuado nivel de cumpliments de dichos
abjetivos significara materializar [as condiciones de vida digan, justa e igualitaria para
todas y todos, significa ademas la provision de bienes y servicics disponible en
igualdad de condicienes, los derechos hurnanos finalmente se vuelven verdaderos
actores de bienestar cuando |z awtoridad publica cumple con la obligaciones
conslitucionales de proteger, respetar, promover y garantizar los derechos humanos y
evita de modo contundente las omisiones no solo de esta manera se consigue
ingistimos hacer realidad la aspiracion y el ideal de los derechos humanos, esta es una
tarea constante v permanente hoy nuestro compromisa es mas fuerte v se redoblia
para supera la orisis y la adversidad | exharto a que sigamos ‘rabajande de la mano
en pro de nuestra sociedad y de los ideales mas altos de lberad e igualdad, muchas
Qracizs.

Al término de la comparecencia, la Presidenta de la Mesa Directiva, indicd: "Sefior
Presidente de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Yucatan, este |
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GCongreso recibe su Informe de Actividades para los efectos correspondientes.
Gracias. La invito a ocupar su lugar’

El Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan
dijo; "Hacemos entrega a la Presidenta de la Mesa Directiva de esta Soberania del
Informe de Actividades de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Yucatan
correspondiente al gjercicic 2021, al cual me he referido. Es cuanto. Muchas gracias .

& continuacion, la Presidencia dispuso gue la Comisidn Especial designada, se
siva acompaifiar al Ceonsejera Juridico, Maestra Yussif Dionel Heredia Fritz,
representante personal del Gobemador Canstitucional del Estado y & la Magistrada
Primera de la Sala Colegiada Civil ¥ Familiar del Honorable Tribunal Superor de
Justicia, Doctora en Derecho Adda Lugelly Camara Vallejos, representante del Poder
Judicial del Estado, a las puertas del salon ce sesicnes, para continuar con la presents
sesion. De igual manera, se salicith a las demas personas pemanecer en sus lugares
hasta la clausura de |a sesion. Para fal efecto, se dispuso un receso

I'YV.- Reanudada la sesidn y continuando con el orden del dia, en el punto
correspondiente a los asuntos generales, ningun Diputado o Ciputada solicitd &l uso
de la palabra,

W .- No hahiendo mas asuntos que tratar se propuse la celebracion de |a siguiente
sesion, para el dia martes uno de marzo del ano en curso, a las once horas,
siendo aprobade por unanimidad.

Yl.- 3e clausurd formalmente |a sesion. siendo las once horas con cuarenta y
siete minutos del dia veinticuatro del propio mes y afio, levantandose la presante
acta, que se firma para su debida constancia por los integrantes de la Mesa Directiva,
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